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Wprowadzenie

Raport ,Ujawnienie informacji dotyczqcych adekwatnosci kapitatowej oraz innych
informacji Banku podlegajqcych ogtaszaniu wedtug stanu na 31122021 r.”, zwany
dalej ,Raportem”, zostat przygotowany zgodnie z Rozporzqgdzeniem Parlamentu
Europejskiego i Rady (UE) nr 575/2013 z 26 czerwca 2013 roku w sprawie wymogéw
ostroznosciowych dla instytucji kredytowych i firm inwestycyjnych, zwanym dalej
«Rozporzqdzeniem CRR” oroz Rozporzqdzeniem Parlamentu Europsjskiego i Rady
(UE) 2019/876 z dnia 20 maja 2019 roku zmienigjgcym Rozporzgdzenie CRR, z
uwzglednieniem aktébw wykonawczych do Rozporzqdzenia CRR, a takie
Rekomendacji wydanych przez Komisje Nadzoru Finansowego, zwang dalej ,KNF”,

Wymogi dotyczgce ujowniania informacji na mocy Czeéci Osmej Rozporzgdzenia
CRR okre§lone zostaty w art. 431 — 455 Rozporzgdzenia CRR. Bank bedgc matq i
hieztozonq instytucjg nienotowanq ujawnia w niniejszym Raporcie, zgodnie z
odstepstwemn wynikajgcym z art. 433b ust. 2 Rozporzqdzenia CRR, informacje
dotyczqcee najwazniejszych wskaznikdw, o ktdrych mowa w art. 447 Rozporzqdzenia
CRR. Ustalajqc zakres informacji podlegajgcych ujownieniu Bank nie skorzystat z
mozliwosci pominigcia informacji nieistotnych, zastrzezonych lub poufnych, o ktorej
mowa w art. 432 Rozporzgdzenia CRR.

W celu spetnienia powyzszego wymogu Bank stosuje jednolite formaty ujawnien
okre$lone w Rozporzqdzeniu Wykonawczym Komisji (EU) 2021/637 z dnia 15 marca
2021 roku ustanawiajgcym wykonawcze standardy techniczne w odniesieniu do
publicznego ujowniania przez instytucje informacji, o ktérych mowa w czesdci dsmej
tytuty It i IIl rozporzqdzenia Parlamentu Europejskiego i Rady (UE) nr 575/2013, oraz
uchylajgcym rozporzgdzenie wykonawcze Komisji (UE) nr 1423/2013, rozporzqdzenie
delegowane Komisji (UE) 2015/1555, rozporzqdzenie wykonawcze Komisji (UE)
2016/200 i rozporzqdzenie delegowane Komisji (UE) 2017/2295, zwanym dalej
~Rozporzqdzeniemn 2021/637".

Informacje zawairte w Roporcie zostaly przygotowane na podstawie danych
obejmujgcych okres 12 miesigey, zokoficzony 31 grudnia 2024 roku, zgodnie z
przepisami obowiqzujgcymi na 31 grudnia 2024 r.

Zgodnie z art. 19 Rozporzgdzenia 2021/637 Bank informuije, ze:
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1) petna nazwa Banku to Bank Spétdzielczy w Zyweu,

2) kod LEI Banku to: 259400X6PWS6QCPMIB5S,

3) ile nie zaznaczono inaczej, llociowe dane pienigzne ujawnione w ninigjszym
Raporcie prezentowane sq w PLN z doktadnoscia odpowiadajaca tys. zt, a dane
ilosciowe ujawniane w formie odsetka wyrazone zostaty zgodnie z jednostkq, z
zastosowaniem minimalne] doktadnosci odpowiadajgeej czwartemu miejscu
po przecinkuy, :

4) Bank stosuje Polskie Standardy Rachunkowo§ci,

5) Bank nie posiada jednostek zaleznych i nie podlega konsolidacji dia celéw
ksiggowych ani konsolidacji ostroznosciowej — majgc na uwadze powyisze,
dane zawarte w niniejszym Raporcie sporzgdzone sq na podstawie danych
jednostkowych.

Spis tresci
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1. Ogbine informacje o Banku

Bank Spétdzielczy w Zywceu, siedzibo: 34-300 Zywiec Rynek 23 (NIP 553-01-00-195)
Wpis do Krajowego Rejestru Sgdowego nastgpit dnia 05.07.2002 r. Sgdu Rejonowego
w Bielsku — Biatej VIl Wydziat Gospodarczy KRS pod nr 0000i21975.

Zgodnie z udzielonymi przez Komisje Nadzoru Finansowego zezwoleniami Bank
prowadzi nastgpujgceqg dzictalnose: przyjmowanie wktaddw pienieznych ptatnych na
kazde zqdanie lub z nadejSciem oznaczonego terminu oraz prowadzenie
rachunkdw tych wkiaddw, prowadzenie innych rachunkéw bankowych, udzielania
kredytow, przeprowadzanie bankowych rozliczen pienigznych, udzielanie pozyczek
pienieznych, operacje czekowe i wekslowe, wydawanie kart ptatniczych oraz
wykonywanie operacji przy ich uzyciu, nobywanie i zbywanie wierzytelnosci
pienieznych, posredniczenie w dokonywaniu przekazéw pienigznych oraz rozliczen
w obrocie dewizowym. Obrot dewizowy oraz przekazy pieniezne dokonywane sq za
posrednictwem Banku Zrzeszajgcego tj. BPS SA w Warszawie.

Zgodnie ze Statutem, Bank prowadzi dziatalnos¢ na terenie wojewoddztwa 8lgskiego
oraz na terenie powiatdéw sqsiadujgcych: suskiego i wadowickiego z terenu
wojewodztwa matopolskiego.

Oferta Banku skierowana jest do klientdw detalicznych, matych i §rednich firm oraz
rolnikdbw. Bank prowadzi obstuge budzetdw gmin wiejskich, na terenie ktorych

posiada swoje placéwki.




2. Tabela EU KM1 - Najwazniejsze wskazniki ( w tys. zt)

Lp. Wyszczegolinienie

31,12.2023 31.12.2024

Dostaphe fundusze wtasne (kwoty)

1 Kapitat podstawowy Tier 1 A 20772 28 377

2 Kapitat Tier 1 20772 28 377

3 L aczny kapitat 20772 28 377
Kwoty ekspozycjl wazonych ryzyklem

4 Laczna kwota ekspozygji na ryzyko 103 790 122 105
Wepblozynnlkl kapltatowe (Jako odsetek kwoty ekspozyc]i wazone] ryzykiem)

5 Wspblczynnik kapitatlu podstawowego Tier | {%) 20,01 23,24

6 Wspélozynnik kapitatu Tier | (%) 20,01 23,24

7 taczny wspdtczynnik kapitaiowy (%) 20,01 23,24

Dodatkowe wymogi w zakresle funduszy wiasnych w celu uwzglednienta ryzyka innego niz ryzyko nadmisrne] diwignl (jako

odsetek kwoty ekspozycjl wazone] ryzykiem)

Dodatkowe wymogi w zakresie funduszy wiasnych w celu uwzglednienia ryzyka innego niz

EU-7a ryzyko nadmierngj dzwigni (%) 0 0
EU-7b W tym: obejmujace kapitat podstawowy Tier | {punkty procentowe) 0 0
EU-7c W tym: obejmujace kapitat Tier | (punkty procentowe) 0 0
EU-7d  taczne wymogi w zakresie funduszy wtasnych SREP (%) 8 8
Wymag polaczonego bufora I taczne wymogl kapitatowa (jako odsetek kwoty ekspozycji wazonej ryzykiem)
8 Bufor zabezpieczajacy (%) 25 25
EU-8a Bufor zahezpieczajacy wynikajacy z ryzyka makroostroznosciowego lub ryzyka 0 0
systemowego zidentyfikowanego na poziomie paristwa czlonkowskiego (%)
9 Specyficzny dla instytucji bufor antycykliczny (%) 0 0
EU-9a  Bufor ryzyka systemowego (%) 0 0
10 Bufor globalnych instytucji o znaczeniu systemowym (%)
EU-10a  Bufor innych instytucji o znaczeniu systemowym (%)
11 Wymog polagzonego hufora {%) B 25 25
EU-1a  } aozne wymogi kapitalowe (%) 105 10,5
Kapitat podstawowy Tier | dostepny po spelnieniu tacznych wymogdw w zakresie funduszy
12 whasnych SREP (%) 15,49 18,09
Waekagnik dzwign(
13 Miara ekspozydji catkowite] 216 248 275 141
14 Wskaznik dzwigni (%) 9,61 10,31
Daodatkowe wymogi w zakresie funduszy wiasnych w calu uwzglednienia ryzyka nadmieme] dzwigni finansowej (Jako odsetek
miary ekspozyc]| catikowltej) _
EU-143 Dodatkowe wymogi w zakresie funduszy wiasnych w celu uwzglednienia ryzyka nadmiernej
dzwigni finansowej (%) 0 0
EU-14b W tym: obejmujace kapital podstawowy Tier | (punkty procentowe) 0 0
EU-14c  Laczne wymogi w zakresie wskaznika dzwigni SREP (%) 3 3
Bufor wskaznlka dewlignl | laczny wymég w zakresle wskaznika dzwignl (Jako odsetek miary ekspozyc]l catkowite])
EU-14d  Wymdg w zakresie bufora wskaznika dzwigni (%) 0 0
EU-1de  Egczny wymdg w zakresie wskaznika dzwigni (%) 3 3
Wskaznlk pokrycla wypfywéw netto
15 Aktywa plynne wysokisj jakosci (HQLA) ogdlem (wartos¢ waZzona — $rednia) 113 588 153 285
EU-16a  Wyplywy Srodkéw pienigznych — Calkowita warto$¢ wazona 25167 39107
EU-16b  Wplywy srodkow pienieznych — Catkowita wartos¢ wazona 2390 4 564
16 Wyplywy srodkéw pienigznych netto ogélem (wartosé skorygowana) 22771 34 543
17 Wskaznlk pokrycia wyplywow hetto (%) 509 450
Wskaznik stabilnego finansowania netto
18 Dostepne stabilne finansowanie ogdtern 199 502 239731
19 Wymagane stabilne finansowanie ogodtem . 76828 85 578
20 Wskainik stabilnego finansowania netto (%) 253 280




Na dzien 31122024 r. Bank spetniat wszystkie wymogi kapitatowe oraz
ptynnoéciowe. Bank posiadat fundusze wiasne na poziomie 28 377 tys. zt. W
poréwnaniu z rokiem poprzednim nastgpit ich wzrost o 7 805 tys. zt w wyniku
podziatu nadwyzki bilonsowej za rok 2023,

tqczna kwota ekspozycji na ryzyko wyniosta 122 105 tys. zt i w poréwnaniu z

2023 rokiem wzrosta o 18 315 tys. zt.

Bank na dzieft 3112.2024r. posiadat tqgczny wspdiczynnik kapitatowy na
poziomie 23,24%. Oznacza to, iz wystepowata nadwyzka kapitatdbw wiasnych
ponad wymogi regulacyjne. Wysoko$¢ wspbdiczynnika kapitatowego jest na
bezpiecznym poziomie, zapewniajgecym dalszy rozwdj Banku.

Wskaznik dzwigni na dziefi analizy uksztottowat sie na poziomie 10,31%, co
oznacza ze spetiat minimalny poziom 3,00%.

WskaZnik pokrycia wyplywdw netto uksztattowat sie na poziomie 450%
(wymég minimalny to 100%), co oznacza ze wystepujgce aktywa ptynne wraz
z wpltywami w bilansie banku w petlni zabezpieczajqg zakiadany bufor

ptynnosci.

Wskaznik stabilnego finansowania netto uksztaitowat sie na poziomie 280%
(wymog minimalny to 100%), co oznacza, ze Bank ma zapewnione stabilne

finansowanie.




3. Ujawnienia informacji dotyczqce ryzyka operacyjnego ~ zgodnie z

Rekomendacjg M KNF

W 2024 roku w Banku zostaty ujawnione zdarzenia ryzyka operacyjnego,

ktére obejmowaty straty operacyjne, zaprezentowane w ponizszej tabeli,

na tgezng kwote 1,4 tys. zt brutto i 0 zt netto.

KATEGORIE ZDARZEN 2024 ROK
Kategoria ogélna Kategoria szczegotowa Straty Straty
brutto* | netto**
1. Oszustwo wewnetrzne 1. Dziotania nisuprawnione
2. Kradziez i oszustwo
2. Oszustwo zewnetrzne 1. Kradziez i oszustwo
2. Bezpieczefstwo systemodw,
3. Zasady dotyczqce 1. Stosunki pracownicze
zatrudnienia oraz 2. Bezpieczenstwo §rodowiska pracy
bezpieczenstwa w 3. Podziaty i dyskryminacja
migjscu pracy.
4. Klienci, produkty i 1. Obstuga klientdw, ujawnianie informacii o
praktyka operacyjne klientach, zobowigzania wzgledem klientow
2. Niewtasciwe praktyki biznesowe lub
rynkowe
3. wady produktéw
4. Klasyfikacja klienta i ekspozycje
5. Ustugi doradcze
B. Szkody zwigzane z Kleski zywiotowe i inne zdarzenia.
aktywami rzeczowymi
6. Zaktdéecenia dziatalno&ci i | 1. Systemy
awadrie systemow 2. Bankomaty
1. Wprowadzanie do systemu, wykonywanie 2,28 0,86
2. Monitorowanie i sprawozdawczos¢
7. Wykonywanie transakcji, 3. Dokumentacja dotyczgca klienta
dostawa i zarzgdzanie 4. Zarzgdzania rachunkami klientéw
procesami operacyjnymi | 8- Uczestnicy procesow nie bedqcy
klientami Banku
6. Sprzedawcy i dostawcy
7. Usuniecia dokumentéw ksiegowych
RAZEM 2,28 0,86

* Straty brutto wedtug stanu na 3112.2024r. cbejmulqg straty zrealizowane {np. rezerwy, odplsy, koszty), jok | straty,

ktore nie zostaly jeszeze zrealizowane, nie uwzgledniajq z kolel odzyskéw bezposrednich ani odzyskow z tytutu

mechanizmbw transferu ryzyka




#Straty netto wedtug stanu na 3112.2024r. obejmuiq straty zrealizowane {np. rezerwy, odpisy, koszty) po
uwzgladnieniu odzyskdéw bezposrednich oraz odzyskéw z tytutu mechanizméw transferu ryzyka

W celu ograniczania strat z tytutu ryzyka operdcyjnego Bank podejmuje
szereg dziatah zarzqdezych, zardwno o charakterze doraznym, jok i
systemowym.

Dziatania o charakterze doraznym obejmujq bezpoérednie reagowanie na
zidentyfikowane zagrozenio, niwelowanie nieprawidtowosci o charakterze
odwracalnym i odzyskiwanie $rodkéw utraconych w wyniku zdarzen
operacyjnych.

Dziatania o charakterze systemowym obejmujg stosowanie zabezpieczeh
systemow, wprowadzanie/udoskonalanie systefnéw autoryzacji transakciji
ptatniczych, doskonalenie proceséw operacyjnych, szkolenia, doskonalenie

mechanizmdéw kontroli wewnetrzne;.

4. Ujawnienia informaciji dotyczgce ryzyka ptynnosci — zgodnie z

Rekomendacjq P KNF

Zgodnie z Rekomendacjg P KNF nr 18 Bank ujawnia informacje, ktére
umozliwidjg uczestnikom rynku rzetelng oceng systemu zarzqgdzania
ryzykiem ptynnosci Banku oraz jego pozycji ptynnosci.

Bank definiuje ryzyko plynno$ci jako zagrozenie utraty zdolno$ci do
finansowania aktywdw i terminowego wykonania zobowiqzah w toku
normalnej dziatalnodci Banku lub w innych warunkach, ktére mozna
przewidzie¢, powodujqce koniecznos€ poniesienia nieakceptowalnych strat.
W ramach ryzyka pitynnosci Bank identyfikuje ryzyko finansowania,
rozumiane jako niedostatek stabilnych Zrddet finansowania w perspektywie
Srednio i dtugoterminowej, skutkujgce rzeczywistym Ilub potencjalnym
ryzykiem niewywiqzania sie przez Bank ze zobowigzan finqnsowych W




momencie ich wymagalnosci w perspektywie §rednio i diugoterminows;j,
bgdZ w catosci, bqdZ zwigzanym 2z koniecznoscig poniesienia
nieakceptowalnych kosztow finansowania.

W zwigzku z uczestnictwem Banku w Zrzeszeniu BPS S.A. i Spoéidzielczym
Systerhie Ochrony Zrzeszenia BPS zarzqdzanie ryzykiem ptynnosci w Banku
odbywa sie zgodnie z zasadami ustalonymi w Zrzeszeniu i Systemie. W
ramach tych procesow: |

1) Bank Zrzeszajqey realizuje m.in. nastepujgce zadania:

a) prowadzenie rozliczen pienieznych Bankéw Spéidzielczych;

b) zabezpieczanie Bankdw Spétdzielczych przed ryzykiem
zwigzanym z zaktdceniami w realizacji rozliczen
migdzybankowych;

c) zabezpieczanie plynnosci sroddzienne] dla Bankow
Spoéidzielczych;

d) prowadzenie rachunkéw biezgcych Bankéw Spétdzielczych;

e} udzelanie kredytéw (w tym w rachunku biezgecym) Bankom
Spétdzielczym zgodnie z regulacjami wewnetrznymi Banku
Zrzeszajgcego;

f) gromadzenie nadwyzek srodkéw Bankéw Spétdzielczych;

g) prowadzenie rachunkédw Minimum Depozytowego;

h) utrzymywanie aktywéw ptynnych étanowiqcych pokrycie §rodkow
Minimnum Depozytowego;

i) wyznaczanie i utrzymywanie zagregowanego wymogu pokrycia
ptynnosci (LCR);

j) posredniczenie w zakupie przez Banki Spotdzielcze papierdow

wartosciowych w ramach limitdéw ustalonych przez Spbétdzielnig;




2) Spétdzielnia realizuje m.in. nastepujgce zadania:

a) udzielanie pomocy ptynnosciowej Uczestnikom, zgodnie z przepisami
obowigzujgcymi w Spdtdzielczym Systemie Ochrony BPS;

b) wyznaczanie minimalnego zasobu aktywéw ptynnych w
Spoétdzielczym Syétemie Ochrony Zrzeszenia BPS (m.n. poprzez
aktualizacje kwoty Minimum Depozytowego);

c¢) ustalanie limitéw ryzyka ptynnoéci w Spétdzielczym Systemie
Ochrony Zrzeszenia BPS;

d) monitorowanie poziomu plynnosci Uczestnikéw na zasadzie
indywidualnej i zagregowane;j;

e) prowadzenie wymiany informacii o ryzyku ptynnosci pomigdzy
Uczestnikami;

f) przeprowadzanie zagregowanych testéw warunkdw skrajnych
wedtug scenariuszy okreslenych w Grupowym Planie Naprawy;

g} opracowanie procedur wzorcowych dotyczgeych zarzgdzania
ryzykiem ptynnosci.

Zarzgdzanie ryzykiem ptynnosci w Banku zostato podzielone na dwa
poziomy:
1) poziom pierwszy (pierwsza linia obrony przed ryzykiem) — w postaci
zarzgdzania ryzykiem w dziatainosci operacyjnej, w ramach ktérego:

a) Komoérka zarzgdzania ,wolnymi srodkami” odpowiada za zarzgdzanie
ptynnosécig krétkoterminowg;

b) Komérki Banku odpowiedzialne za dziolalno$é operacyjng, w tym
gromadzenie depozytéw i udzielanie kredytow;

2} poziom drugi (druga linia obrony przed ryzykiem) — obejmujqcy

wyspecjalizowane komédrki odpowiadajgce za zarzgdzanie ryzykiem, w
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ramach ktérego Kombrka monitorowanida ryzyka odpowiada za

identyfikacje, pomiar, kontrole i sprawozdawanie.

Gtéwnymi pojeciomi stosowanymi w pomiarze pozycji plynnosciowej Banku i w

zarzgdzaniu ryzykiem ptynnoéci sq:

1)

2)

baza depozytowa — zobowiqzania terminowe i biezgce wobec podmiotow
niefinansowych i instytuciji rzgdowych lub samorzqgdowych;

depozyty — baza depozytowa oraz depozyty podmiotdow finansowych, z
wylqczeniem depozytdw bankow;

ptynno$¢ §&réddzienna — zdolno$¢ wykonania wszystkich zobowigzanh
pienigznych w trakcie biezqgcego dnia;

ptynnosé dzienna — zdolnos¢ wykonania wszystkich zobowigzah pienieznych
na zamkniecie dnia;

plynnosé biezgca — zdolnos¢ wykonania wszystkich zobowigzan pienieznych
w terminie platnosci przypadojacym w okresie 7 kolejnych dni;

ptynnoéc krbétkoterminowa — zdolnos§¢ wykonania wszystkich zobowigzanf
pienieznych w terminie ptatnosci przypadajagcym w okresie 30 kolejnych dni;
ptynnos¢  §Srednioterminowa -~  zapewnienie wykonania wszystkich
zobowigzafi pienigznych w terminie ptatnosci przypadajgcym w bkresie
powyzej 1 miesigca i do 12 miesigcy;

ptynno§é dilugoterminowa - monitorowanie mozliwosci  wykonania
WszS(stkich zobowiqzan pienigznych w terminie ptatnosci przypadajgcym w
okresie powyzej 12 miesigcy;

bufor ptynnosci — oszacowana przez Bank wysoko§¢ potrzebnych aktywoéw
nieobcigzonych, stanowiqgca zabezpieczenie na wypadek zrealizowania sie
scenariuszy warunkow skrajnych ptynnosci w okreslonym, w obowiqzujgcej w
Banku strategii zarzgdzania ryzykiem, ,horyzoncie przezycia” wynoszgcym 30

dni;
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10) tolerancja ryzyka piynnosci — poziom ryzyka jakie zamierza ponosié Bank;
Bank okresla tolerancje ryzyka ptynnosci w ramach obowigzujgcej w Banku
strategii zarzgdzania ryzykiem.

W zakresie strategii finansowania swojej dziatalnosci Bank stosuje podejscie oparte
na wykorzystaniu stabilnej czedci bazy depozytowej joko podstowowego Zrédia
finansowania. Gtownym Zrodtem finansowania dziatalnosci Banku sq depozyty
podmiotéw niefinansowych. Bank posiada i aktualizuje w okresach rocznych plan
pozyskiwania i utrzymywania srodkéw uznawanych za stabilne Zrédto finansowania.
Nadwyzki zgromadzonych §rodkéw, ktorych Bank nie wykorzysta na dziatalnosci
kredytowq lub nie przeznaczonych na zokup innych aktywéw (w tym aktywow
plynnych), gromadzone sqg w Banku Zrzeszajgcym. Bank moze zagospodarowaé
nadwyzke srodkdw w inny sposdb tylko zd zgodq Banku Zrzeszajgcego.

Zrécha finansowania dzialalnosci banku.

Bank ma charakter detaliczny. W badanym okresie gltownym Zrodiem finansowania
banku byta baza depozytowaq, ktdra stanowita okoto 85% sumy bilansowej. Na baze
depozytowq skiadoty sie gldwnie depozyty podmiotdw niefinansowych - 81% oraz
depozyty jednostek samorzqdowych -19% . Bank nie posiadat w swej bazie
depozytdbw podmiotdw finansowych. W depozytach podmiotédw niefinansowych
przewazaty depozyty osdb fizycznych, ktdre stanowily okoto 49% ogdbtu depozytow,
Depozyty pozostatych podmiotéw niefinansowych stanowity okoto 31%.

Na koniec badanego miesigca poziom depozytdéw i innych zobowigzaf Banku
wynibst 243 229 tys. Poréwnujqc z poprzednim miesigcem poziom depozytow wzrost
0 48192 tys. Na koniec badanego okresu depozyty a vista stanowity okoto 69%, a
depozyty terminowe okoto 31% ogbiu depozytow

Znaczqcee zrodto finansowania dziatalnosci Banku stanowity fundusze wiasne, ktére
stuzq finansowaniu majgtku trwatego, a takze dtugoterminowych kredytéw oraz
inwestycji finansowych. Fundusze wtasne stanowity 10% sumy bilansowe;.

Zaangazowanie Srodkdw oraz aktywa ptynne.
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Naleznosci netto z tytutu kredytow, skupionych wierzytelnosci i zrealizowanych
gwarancji wzrosty w biezgcym okresie. Na koniec analizowanego miesigca wyniosty
88 824 tys. i w stosunku do korica ubiegtego roku wzrosty o 4 459 tys. Zobowigzania
pozabilansowe udzielone uksztattowaty sig na poziomie 16 234 tys. zt. i w pordéwnaniu
z kohcem ubiegtego roku wzrosty o 8 600 tys. zi. Poziom aktywdw ptynnych
uksztattowat sie na poziomie 185 584 tys. i w pordwnaniu z ubiegtym okresem
nastqpit wzrost o 48 854 tys.

Bank posiada w swym portfelu kredytowym 6,11% naleznoéci nieregularnych co
stanowi kwote 5 664.tys. Porobwnujgc do tego samego okresu roku poprzedniego
nastgpit spadek o 180 tys. Taki poziom naleznosci nieregularnych nie ma
znaczgceego wptywu na joko$é ptynnosci w Banku.

Zrywalnos¢ depozytdw, oraz duze depozyty w bazie depozytows| Banku.

W analizowanym okresie zostato zlikwidowanych depozytow terminowych na
kwotg 5 202 tys., co stanowito 688% depozytdw terminowych. Z tego zerwanych
przed terminem bylo depozytow na kwote 484 tys. co stanowito 0,64% depozytbéw
terminowych. |

Duze depozyty w Banku stanowity na koniec biezgcego okresu poziom 64 484 tys.
co stanowito okoto 27% ogdtu depozytow.

Stabilnoé¢ bazy depozytowej Banku.

W analizowanym miesigcu wskaznik osadu ogdlem wynidst okoto 62%. W
poréwnaniu z koficem ubiegtego roku wskaznik ten zmalat, co spowodowane byto
wysokim  poziomem  wartosci  depozytdbw  samorzqddw  terytorialnych
obstugiwanych przez Bank, troktowanych w catoéci joko depozyty niestabilne.
Poziom depozytdw stabilnych uksztattowat sie na poziomie 150 252 tys.

Poziom luki ptynnosci

Wskazniki luki ksztattujg sie na prawidfowym poziomie.

LUKA

7D

3M

&M
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WSKAZNIK 29038 | 2,26 1,09 1,24 0,81 2,48 1,28 0,82 0,12 0,10
PLYNNOSCI
OGOLEM

WSKAZNIK 21 2,26 221 217 2,06 2.1 2,03 1,82 1,37 0,85
PLYNNOSCI
SKUMULOWANY

Wg stanu na koniec grudnia wskaznik luki w przedziale do 1 miesigca uksztattowat

sig na poziomie 2,26 (przy limicie wynoszgeym min 1,20). W okresie do 12 miesiecy

wskaznik liczony wg danych narastajgcych wynidst 2,06. W przedziatach powyzej

roku wskazniki ksztattowaty si¢ rowniez na prawidtiowych poziomach.

Analiza day-to-default.

Na koniec grudnia wyliczony maksymalny okres obstugi gotdwkowsj i

bezgotdwkowej klientdéw Banku wynosit 13 dni, zejScie ponize| 3 dni oznaczatoby

koniecznos€ podjecia dziotan stabilizujgeych sytuacje Banku.

Andliza wybranych wskaZnikéw plynnoéci.

v

Wskaznik Kredyty netto/Depozyty uksztattowat sie na koniec grudnia na
poziomie okoto 37%, w pordownaniu do grudnia ubiegtego roku wskaznik ten
spadt.

Wskaznik Aktywa ptynne/Depozyty niestabilne uksztattowat sie ha poziomie
okoto 200% . Na przestrzeni ostatnich miesigcy wskaznik ten ulegat wahaniom,
jego poziom jednak jest na bezpiecznym poziomie, niezagrazajgcym
bezpieczenstwu ptynnosciowemu Banku.

Wskaznik ptynnosci krétkoterminowej (do 30 dni) na koniec grudnia 2024r,
uksztottowat sig na poziomie 2,26. Wskaznik ten jest na dobrym poziomie,
warto§¢ wskaznika odwzorowuje dobre zarzgdzanie ptynnoscig w tym okresie.
Wskaznik ptynnoéci dredniookresowej (od 1 miesigca do 12 miesigcy),
uksztattowat sig na poziomie 2,06. Limit ten ulega wahaniom i jest Scisle
zwigzana z terminami zapadania lokat migdzybankowych.

Ptynnosé diugookresowa ksztattuje sie na bardzo dobrym poziomie. Swiadczq o

tym wskazniki. Wszystkie wskazniki byty na bezpiecznych poziomach.
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Skumulowany wskaznik ptynnosci diugoterminowej obejmujgcy przedziaty

przeszacowania od 1 roku do ponad 20 lat wynosit na koniec grudnia 0,95.

WskaZniki wezesnego ostrzegania

-7 | Wartosé bilansowa w -

1| Aktywa plynne | wsssea
2 | Aktywa netto ‘ 282 524
3 | Depozyty ogétem 243 229
4 | Depozyty niestabilne 92 978
5 |Depozyty stabilne 150 252
6 | Kredyty warto$é nominalna 92 674
7 | Kredyty wartoéé bilansowa 88 824
8 |leokaty miedzybankowe wroz z depozytem obowigzkowym 29 435
9 |tgczne zobowigzania pozabilansowe udzielone 16 234
10 | Fundusze wiasne 28 432
12 | Depozyty terminowe (ogétem) 74 397

' Rodzaj wekaznika: | Wartosé wskaznika

" 1.” | .I‘).e'pdz‘yt'y niestabil'né" / Aktywa ne.t‘:to. .' T T 0,33
2. | Aktywa ptynne [ Depozyty niestabilne 2,02
3. | Kredyty brutto { Depozyty stabilne 0,62
4. |Kredyty brutto [ Depozyty ogdtem 0,38
5. |Lokaty migdzybankowe [ Depozyty ogdtem 0,12
6. |Zobowigzania pozabilansowe udzielone / Fundusze wiasne 0,57
7. | Kredyty duze (powyzej 10%) [ fundusze wiasne 22,42
8. |Kredyty preferencyjne [ Obligo kredytowe 0
9. |Kredyty diugoterminowe (powyzej 1roku) [ Obligo kredytowe 0,78
10. | Sredniowazony termin wymagalnogci pasywéow 4938
1. | Sredniowazony termin zapadalnoéci aktywow 866

Analiza wynikéw testéw warunkdw skrajnych

Przeprowadzone testy warunkoéw skrajnych wskazujg na niskie narazenie Banku na
skrajnie niekorzystne zdarzenia, mogqgce mie¢ wptyw na poziom ptynnosci.
Pierwszy z testow bada zdolnos¢ przetrwania Banku w sytuacji nagltego wyptywu

depozytow z elektronicznym kanatem dostepu. W wyniku przeprowadzonego testu
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stwierdzono, ze bufor ptynnosci w wysokim stopniu zabezpiecza nieplanowane
wyptywy depozytdw z elektronicznym kanatem dostepu zaréwno w kwocie 15% jak i
30% tych depozytow. Moksymalnie podstawowy bufor ptynnoéci zdolny jest
zabezpieczy¢ wyptyw depozytdw z elektr. kanatem dostgpu na poziomie okoto 69%.
Zatozeniem drugiego testu jest badanie narazenia Banku na spadek wplywdw z
tytutu sptat kredytdéw z powodu np. wzrostu oprocentowania na rynku. Wyniki testu
ujawnity bardzo niskie narazenie Banku na ten rodzaj zagrozenia, bufor ptynnosci w
petni zabezpiecza nawet catkowity brak wplywow z tytutu sptat kredytdw w okresie
3 miesigcy.

Kélejny test wyznacza poziom wyptywodw dla ktérego poziom wskainika LCR spada
do poziomu progowego tj 100%. Poziom tego wyptywu wynosi 150 870 tys.zl. oznacza
to znaczne rezerwy ptynnosciowe.

Czwarty test ujawnia narazenie planowanego wyniku finansowego Banku na straty
lbqdz zyski zwigzane z nieplanowanym wyplywem depozytéw. Wyplyw depozytow
na poziomie 20% generuje strate na poziomie 22% planowanego wyniku brutto,
wyptyw 40% odpowiednio 45% a wyptyw 50% depozytdw 56% korekte planowanego
wyniku brutto. Test ujawnia bardzo wysokie narazenia rentowno$ci Banku na
skrajnie niekorzystne wyptywy depozytdw.

Kolejny test bada narazenie Banku na nagly znaczqey odptyw depozytdow w krdtkim
okresie czasu tj. do 7 dni. Test ujawnil, iz bufor ptynnosci, jokim dysponuje Bank, jest
zdolny w petni zaspokoi€ nieplanowane wyptywy depozytdw, zarébwno na poziomie
15% jak i 30%.

Ostatni test jest testem wieloczynnikowym badajgcym wplyw wewnetrznych jak i
zewnetrznych czynnikéw na Bank. Bada zdolnod¢ przetrwania Banku w przypadku
wystgpienia wielu negatywnych czynnikdw takich jok wzrost wyptywu depozytoéw
przy jednoczesnym spadku wptywu z tytutu sptat kredytdw oraz wzroScie realizacji
zobowiqzah pozabilansowych przy jednoczesnym ograniczeniu dostepu do bufora

ptynnosci. Test ujownit ze przy zatozeniu najbardzie] dotkliwym tj. ograniczeniu sptat
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kredytow o 30%, wzroscie wyptywu depozytdéw na poziomie 30%, wzroscie realizacii
zobowigzan pozabilansowych na poziomie 60% oraz ograniczeniu dostgpu do
podstawowego bufora ptynnosci na poziomie 30% Bank jest w stanie w petni pokryé
niekorzystne wypltywy korzystajgc jedynie z podstawowego bufora ptynnoéci nie

angazujge uzupetniajgcego bufora ptynnosci.

Wielko$¢ wigzgcych Bank norm dopuszczalnego ryzyka w_zakresie ptynnoSci

okreslona jest m.in. w postaci wskaznika LCR i NSFR.

Na mocy Decyzji Komisji Nadzoru Finansowego, wydanych na podstawie art. 8 ust.
2 w zwigzku z ust. 4 oraz ust. 6 Rozporzgdzenia CRR, Bank jako Uczestnik Systemu
Ochrony Zrzeszenia BPS otrzymat zezwolenie na odstgpstwo od stosowania
wymogodw dotyczqceych ptynnosci na zasadzie indywidualnej w zakresie stosowania

przepiséw Rozporzqdzenia CRR dotyczgcych LCR oraz NSFR.

Jednoczesnie BPS S.A. jako Bank Zrzeszajqcy, zostal upowadzniony do stosowanio
wymogow w zakresie LCR i NSFR na podstawie skonsolidowanej sytuacji wszystkich
bankdéw bedqcych Uczestnikami Spdtdzielczego Systemu Ochrony Zrzeszenia BPS,
ktére to banki otrzymaty zezwolenie KNF ha odstepstwo od stosowania wymogodw

dotyczgeych ptynnosci na zasadzie indywidualnej w zakresie LCR i NSFR.

Na potrzeby wewngtrznego zarzadzania ryzykiem ptynnoéci w Systemie Ochrony
Spétdzielnia ustalita réwniez wewnetrzne limity w odniesieniu do miary LCR i NSFR,
ktdrych Banki Uczestnicy powinny przestrzega€ na bazie indywidualnej, na mocy

postanowiefl Umowy Spédtdzielczego Systemu Ochrony Zrzeszenia BPS .

W ponizszej tabeli przedstawiono informacjg o poziomie wigzgcych wewnetrznych

miar ptynnosci LCR i NSFR na bazie indywidualnej wg stanu na 31 grudnia 2024 roku.
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Miara - sytuacja 2024 ROK
indywidualna
Obowiazujacy limit Wartos¢ osiagnieta przez
hadzorczy Bank
LCR - indywidualny 100% 450%
NSFR - indywidualny 100% 281%

5. Ujawnienia informacji na podstawie Rekomendacji Z KNF

W niniejszej czesci Raportu Bank ujawnia informacje dotyczgce:

1. przyjetej w Banku polityki zarzgdzania konfliktami intereséw, istotnych
zidentyfikowanych i potencjalnych konfliktow intereséw oraz sposobu nimi
zarzqdzania, zgodnie z Rekomendacijq Z nr 13.6;

2. okre§lonego w zasadach wynagradzania w Banku, maksymalnego stosunku
Sredniego catkowitego wynagrodzenia brutto cztonkdéw zarzgdu w okresie
rocznym do $redniego catkowitego wynagrodzenia brutto pozostatych
pracownikéw banku w okresie rocznym, zgodnie z Rekomendacjq Z nr 30.1.

Informacja dotyczqgea przyjetej Polityki zarzgdzania konfliktem interesow w
Banku Spétdzielczym w Zywcu.

Polityka zarzgdzanid ryzykiem konfliktu interesdw w Banku Spoétdzielczym w
Zywcuy, okresla zasady identyfikacii, zarzgdzania oraz zapobiegania ryzyku
wynikdjgcego z rzeczywistych oraz potencjalnych konfliktéw interesdw, a takze
zasady wytgczania z procesu decyzyjnego cztonka organu zarzqdzajgcego/
nhadzorujgcego Banku, w przypadku zaistnienia konfliktu interesdw lub
potencjalnego konfliktu interesow.

Celem Polityki zarzgdzania ryzykiem konfliktu intereséw jest identyfikacja i
ocena rzeczywistych oraz potencjalnych konfliktdow miedzy interesami Banku, a
prywatnymi interesami pracownikoéw lub czionkdw organdw Banku oraz osdb
trzecich powiqzanych z pracownikami lub czionkami organdw, oraz ich
minimalizaciji lukb zapobiegania ich wystepowaniu.

18




Zasady identyfikacji konfliktu interesow

Bank z uwagi na ochrong swoich intereséw oraz koniecznod¢ przestrzegania
prawa zarzqdza konfliktem intereséw, ktore identyfikuje jako:

1) konflikt interesdw rzeczywisty - odnosi sie do czynnoéci wykonywanych w
danej chwili, jesli w trakcie ich wykonywania osoba podejmujgca decyzje
dostrzeze wiasne powigzanie z osobq, ktorej dotyczy rezultat czynnosci,

2) konflikt intereséw potencijalny - jesli dziatainoéé (w tym dawna, np. fakt
zatrudnienia w innym podmiocie, interesy gospodarcze danej oscby,
powigzania osobistg, itp.) danej osoby moze wptynaé w przysztosci
niewtasciwie na jej bezinteresownos¢, bqdz bezstronnosé.

Z uwagi na charakter dziatalnoéci Banku, podstawowe obszary ryzyka konfliktu
intereséw w Banku obejmuja:

1) konflikt dotyczgcy relaci i transakcji Banku z cztonkami organéw, osobami
na stanowiskach kierowniczych, w tym petigeymi kluczowe funkcje, a takze
transakcji z podmiotami powigzanymi z cztonkami organdw, osobami na
stanowiskach kierowniczych, w tym petnigcymi kluczowe funkcje,

2) konflikt dotyczgey transakeji Banku z pracownikami, o takze z pbdmiotdmi
powigzanymi (w tym personalnie) z pracownikami,

3) konflikt dotyczgey powigzan personalnych w strukturze organizacyjnej
Banku,

4) konflikt dotyczqey zawierania transakceji z podmiotami powigzanymi z
Bankiem,

5) konflikt dotyczqcy zawierania transakgiji z roznymi klientami w sytuacii
konfliktu interesow.

Konflikt intereséw moze dotyczy¢ relacji i transakcii:
1) miedzy Bankiem, a:

a) klientami (w rezultacie modelu handlowego lub réznych ustug oferowanych
przez Bank i prowadzonej przez niego dziatalnosci),
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b) udzioi’rowcarhi,
c) cztonkami Rady Nadzorczej i Zarzqdu,

d) pracownikami lub ich osobami bliskimi lub osobami trzecimi, ktére mogq
rodzi€ ryzyko wytgczenia obiektywizmu lub swobody w procesie podejmowania
decyzji,

e) istotnymi dostawcami lub partnerami biznesowymi,

f) innymi powigzanymi stronami niz wymienione powyzej (np. podmiotami
zaleznymi).

2) réznymi klientami Banku.

Mechanizmy kontrolne w zakresie zarzgdzania ryzykiem konfliktu intereséw
obejmujqg

1) rozwiqzania organizacyjne zmniejszajgce prawdopodobiefstwo wystgpienie
sytuacji powodujgeych konflikt intereséw oraz

2) system zbierania, przekazywania i wykorzystania informacji w zakresie
ryzyka wystgpienia konfliktu intereséw zapewniajgcy mozliwos€ reakcji
kKierownictwa Banku na zaistniate zagrozenia.

W zakresie rozwiqzaf organizacyjnych w Banku stosuje sie:

1) pracownika lub Czionka Zarzqdu, ktérego konflikt intereséw dotyczy, wylqcza
sig od uczestniczenia w procesie decyzyjnym, w sprawie, ktérej konflikt
intereséw dotyczy lub na ktérg wywiera wptyw, do czasu zakofczenia sig
procesu decyzyjnego. Pracownik lub Cztonek Zarzqgdu nie moze reprezentowad
Banku na etapie wykonywania podjetych decyzji, w sprawach, w ktérych
uprzednio podlegat wytqczeniu,

2) jesli zdarzenia lub okolicznosci wskazujgce na istnienie konfliktu intereséw
dotyczq cztonka Rady Nadzorczej Bankuy, to przewodniczgey Rady zobowigzany
jest zastosowaé dostgpne w Banku instrumenty prawne w celu wytgczenia od
dziatanio w pracach tego Cztonka Rady, ktérego okolicznosci lub zdarzenia
dotyczq;
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3) tworzenie i dokumentowanie zadan i schematéw podlegtoéci stuzbowej
zapewnidjgce jednoznaczne okreslanie tych kompetenc]i oraz podlegtosci w
obszarze zarzgdzania operacjami i decyzyjnosci na réznych szczeblach
organizacyjnych, zapobiegajqce przyporzgdkowaniu zakresu
odpowiedzialnosci moggcemu prowadzi¢ do konfliktu intereséw, w tym
ukrywania szkdd, bteddw lub niewtasciwych dziatan,

4) aktualizacja | dokonywanie przeglqdéw zarzqdczych regulacji
wewnetrznych w zakresie struktury organizacyjnej, podziatu zadar, systemu
decyzyjnego, zapewniajgce identyfikacje i wyeliminowanie potencjalnych
konflikty interesdw,

5) przyjecie odpowiednich regulacji wewnetrznych dotyczqcych zawierania
transakcji zapewnidjgce unikanie konfliktu interesdéw | nadzér nad ich
stosowaniem.

W zakresie systemu zbierania, przekazywanid i wykorzystania informacji Bank
wdrozyt:

1) obowigzek zgtaszania ryzyka konfliktu intereséw przez cztonkéw organéw
Banku i pracownikéw, a takze odpowiednio obowigzek powstrzymania sie od
decydowania lub zabierania glosu w danej sprawie (dotyczy to réwniez
sytuacji konfliktu intereséw migdzy Bankiem i klientem lub czionkiem
organu/pracownikiem i klientem),

2) prowadzenie ewidencji dotyczqcej przypadkdw zgtoszenia ryzyka konfliktu
interesow, uzyskanych od cztonkdéw organdw lub pracownikéw lub tez bedgce
skutkiem przeglgdu zarzgdczego przekazywanych do Stanowiska ds.

zgodnoSci.
Zasady w zakresie zapobiegania konfliktowi intereséw

1) osoby powigzane, w tym czionkowie organdw Banku, zobowigzani sq do
unikania dziatan, ktdre mogq spowodowac lub powodujg mozliwose
wystgpienia konfliktu interesdw;

2) cztonkowie zarzgdu oraz osoby petnigee kluczowe funkcje w Banku nie
mogq petni¢ dodatkowych funkcji w podmiocie zaleznym lub innym
podmiocie nalezgcym do grupy, w ktérej znajduje sie Bank, jezeli mogtoby to
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negatywnie wptyng¢ na efektywnosé wykonywanych obowigzkéw w Banku, w
szczegblnosci nie gwarantowatoby poswigcania niezbednej iloéci czasu na
wykonywanie funkcji w banku lub powodowatoby powstanie konfliktdw
interesOw ostabiajgcych niezaleznos€ osgdu wobec funkciji petnionej w banku;

3) cztonkowie Zarzqgdu Banku mogdg zasiadaé w organach innych podmiotéw
po uzyskaniu zgody Rady Nadzorczej Banku;

4) obowigzkiem osoby powigzanej, w tym cztonka organu Banku oraz
pracownika jest ujawnienie wszelkich spraw, ktére spowodowaty lub mogqg
powodowaé konflikt interesu; dotyczy to tez interesdw ich najblizszych
cztonkéw rodziny; powinno sie odpowiednio uwzgledniaé fakt, ze konflikty
interesdw mogq wynika¢ nie tylko z obecnych, ale takze z przesziych relacii
osobistych lub zawodowych;

5) obowigzkiem cztonka organu Banku lub pracownika jest wytgczenie sie
odpowiednio od glosowanid lub podejmowania decyzji w sprawadch, gdzie
wystepuje konflikt interesu lub wystepuje inna mozliwos€ niekorzystnego
wptywu na poziom obiektywizmu podejmowane] decyazji, albo wiasciwej
realizacji obowigzkéw wobec Banku;

6) w Banku stosowane sq odpowiednie procedury zawierania transakcji z
podmiotami zaleznymi lub cztonkami organdw Banku;

7) w Banku stosowany jest podziat zadani oraz procedury zapewnigjgce
zapobieganie konfliktowi interesdw oraz ryzyku, wynikajgcych z powigzaf
persondlnych.

Bank ustala odpowiednie zasady zawierania przez Bank transakeji (regulacie
wewnetrzne) dotyczqce transakcji z

1) cztonkami organdw, a takze podmiotami powigzanymi z cztonkami organéw

i oscbami na stanowiskach kierowniczych,

2) pracownikami, w tym petnigcych kluczowe funkcje lub funkcije kierownicze, a
takze podmiotami powigzanymi kapitatowo lub organizacyjnie z tymi
pracownikami;

3) czionkami Banku.
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Stosowany jest podziat zadaf, decyzyjnosci i procedury zapewnigjgce
zapobieganie konfliktowi interesdw oraz konfliktowi personalnemu, w
szczegdblnosci w zakresie podejmowania decyzji i zawierania transakciji
mogaqcych rodzi€ konflikt intereséw.

Monitorowanie i raportowanie w zakresie ryzyka konfliktu interesow

Stanowisko ds. zgodnoéci dokonuje monitorowania ryzyka konfliktu interesow,
poprzez odpowiednie testy zgodnosci monitorowania mechanizméw kontroli
wewnetrznej (kontroli ryzyka). Stanowisko ds. zgodnosci raportuje do Zarzgdu
oraz Rady Nadzorczej wyniki testdow zgodnosci w zakresie zgtoszonych
przypadkéw ryzyka konfliktu intereséw oraz testéw dotyczqcych mechanizméw

kontroli wewnetrznej.

Rada Nadzorcza i Zarzgd Banku zapewnidjg publiczne ujawnianie
odpowiednich informaciji dotyczgcych przyjetej w Banku polityki zarzgdzania
konfliktami interesdw oraz konfliktami, ktére moglyby powstaé z powodu
przynalezno$ci Banku do grupy lub transakcji zawieranych przez Bank z innymi
podmiotami w grupie. Publicznemu ujawnieniu nie mogq podlegaé informacije
objete ochrong: stanowigce dane osobowe, tajemnice bankowq lub tajemnice
przedsiebiorstwa. Powyzsze informacije, a takze informacije o istnieniu w Banku
takich potencjalnych konfliktéw oraz ich zakresie, powinny by¢ takze
przekazywane do Komisji Nadzoru Finansowego - a takze do jednostki
zarzqdzajgee] systemem ochrony.

W 2024 roku, w Banku nie stwierdzono przypadkéw wystgpienia ryzyka konfliktu
interesow, nie zidentyfikowano rzeczywistych lub potencjalnych konfliktow

interesow.

Maksymalny stosunek Sredniego catkowitego wynagrodzenia brutto
Czionkéw Zarzqdu w okresie rocznym do Sredniego catkowitego

wynagrodzenia brutto pozostatych pracownikéw Banku w okresie rocznym

Bank ustalit w Polityce wynagradzania w Banku Spotdzielczym w
Zywcu maksymalny stosunek sredniego catkowitego wynagrodzenia brutto
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Cztonkoéw Zarzgdu w okresie rocznym do Sredniego catkowitego
wynagrodzenia brutto pozostatych pracownikow w okresie rocznym — stosunek
ten nie moze przekraczac 550 % za 2024 rok wskaznik ten nie ulegt
przekroczeniu.

Stosunek ten =zostat ustalony na poziomie umozliwigjgcym skuteczne

wykonywanie zadan przez pracownikdw Banku, z uwzglednieniem potrzeby
ostroznego i stabilnego zarzgdzania Bankiem.

Oswiadczenie Zarzqdu

Zarzgd Banku Spétdzielczego w Zywcu niniejszym oéwiadcza, ze ustalenia opisane
w Ujawnieniu sg adekwatne do stanu faktycznego, a stosowane systemy
zarzgdzania ryzykiem sq odpowiednie z punktu widzenia profilu i strategii ryzyka

Banku.

Podpisy wszystkich Cztonkéw Zarzqdu Banku Spoétdzielczego w Zyweu w sktadzie:

Data Imie i nazwisko Funkcja Podpis
1. 05.06.2025 Jozef Gora Prezes Zarzadu
ey .
2. 05.06.2025 Sabina Duraj Wiceprezes Zarzadu ""”“OJS
\
3. 05.06.2025 Katarzyna Jeziorska Cztonek Zarzadu {%:ﬁﬂax

Podpisy wszystkich Cztonkéw Zarzqdu Banku Spotdzielczego w Zywcu w

sktadzie:

Rada Nadzorcza 05.06.2025 rok.
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